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2021.11.18 教授会議事要旨 

 

オンラインによる開催 

開 会：13時00分 

閉 会：14時54分 

    出 席：38名 

 

 

新型コロナウィルスへの対応について 

 

 

前回教授会（2021.10.21）議事要旨は確認の上、原案通り了承された。 

 

 

通知報告事項 

1）所内事情 

 所長から、職員の採用と別紙 1 に基づき客員研究員について報告があった。 

 

２）所外関係 

 所長から、前回教授会以降の全学及び学内外の情勢について報告があった。 

 

３）所内関係 

  所長から、前回教授会以降の所内情勢について報告があった。 

 

①諸報告 

a. 入国制限の緩和に伴う受入れ教員の対応について〔資料 7〕 

所長から、資料 7 に基づき入国制限の緩和に伴う受入れ教員の対応について報告があった。 

 ②海外出張（報告・変更・取消）〔別紙 2〕 

所長から、別紙２のとおり報告があった。 

③奨学寄附金〔資料 8〕 

   所長から、資料 8 のとおり報告があった。 

 

 

各委員会の報告〔資料 9〕 

1） 予算委員会 

   委員長から、補正予算についての委員会開催の報告があった。 

２） 研究戦略委員会 なし 

３） 研究倫理審査委員会 

４） 全所的プロジェクト研究運営委員会 

   委員長から、11 月のプロジェクトワークショップ実施報告と 12 月の開催案内について報告が 

  あった。 

５） 図書委員会 なし 

6） 情報システム委員会 なし 

7） センター運営委員会〔資料 10〕 
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   委員長から、資料 10 に基づきセンターの活動状況について報告があった。 

8） 現代中国研究拠点運営委員会〔資料 11〕 

9）紀要編集委員会 

10）SSJJ 編集委員会〔資料 12〕 

11）国際交流委員会 

   担当准教授から、英文図書刊行支援事業（UT-IPI）オンライン・シンポジウムの開催について報告 

があった。 

12）広報委員会 

委員長から、研究業績の情報収集に関する説明と依頼があった。 

13）社会連携研究部門運営委員会〔資料 13〕 

   副委員長から、資料 13 に基づき共催シンポジウムの参加方法、申込方法等について説明があった。 

14）その他の所内委員会〔資料 14〕 

15）全学委員会 なし 

 

 

協議事項Ａ 

1）客員研究員の受入 

所長から受入れ 2 件の提案があり、承認された。 

2）客員研究員の期間変更・取消・修正等 

所長から、期間変更 1 件と期間、所属等の修正 1 件の提案があり、承認された。 

3）学外委員等の委嘱〔資料 15〕 

所長から、資料 15 のとおり提案があり、承認された。 

4）共同研究の受入 なし 

5）受託研究の受入 なし 

6）各種研究員の受入・期間変更 

  所長から、海外招聘研究員の期間変更 1 件の提案があり、承認された。 

7）その他 なし 

 

 

協議事項Ｂ 

８）2021 年度人員体制（変更） 

①客員教員・研究委嘱・短時間職員等〔資料 16〕 

所長から、資料 16 のとおり提案があり、承認された。 

9）部局長裁量経費による所内プロジェクト支援（共同研究支援）募集について〔資料 17〕 

   所長から、資料 17 に基づき部局長裁量経費による所内プロジェクト支援（共同研究支援）の公募 

  に対して１件の応募があり、審査の結果、採択を決定したことが説明された。所長から、採択の決定 

について提案があり、承認された。 

 

 

協議事項 C 

10）Google フォームを利用しての研究活動データ収集について〔資料 18〕 

所長と担当教授から、資料 18 に基づき、Google フォームを利用しての研究活動データの収集につ

いて説明があった。質疑応答の後、所長から 11 月を試行期間、12 月から正式に施行することが提案

され、承認された。 
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11）客員研究員室の改装について〔資料 19〕 

  所長から、資料 19 に基づき、客員研究員室の改装について説明があり、資料 19 のとおり提案があ 

り、承認された。 

12）社研財務経営に関する拡大協議員会の設置について〔資料 20〕 

  所長から、資料 20 に基づき、社研財務経営に関する拡大協議員会の設置について説明が行われた。

続けて、社研財務経営に関する拡大協議員会の設置についての提案があり、承認された。 

13）長期海外出張について（新規 1 件） 

  所長から、長期海外出張（新規１件）について報告と提案があり、承認された。 

 

 

協議事項 D 

14）社研規則集の一部改正について〔資料 21〕 

  所長から、資料 21 に基づき、社研規則集の一部改正について説明と提案がなされた。一部改正に関 

する意見や質問等がある場合は次回教授会までに申し出ていただくよう依頼された。 

15）学内クロスアポイントの進捗について 

  所長から、４月からの新たな学内クロスアポイントの締結に向けて手続きを進めていることが報告さ 

れた。 

 

 

その他 

・在宅勤務推進タスクフォースからの報告〔資料 22〕 

  所長から、資料 22 に基づき、在宅勤務推進タスクフォースの活動状況について説明があった。 

・所長室後援費の活用について 

・副所長選挙（12 月）、協議員選挙（2022 年 1 月） 

・年次有給休暇の取得状況について 

・三所合同研究倫理講習「人文社会科学における研究倫理の現代的課題－社会調査を中心として」 

 （佐藤香教授）12 月 9 日（木）14：00～（オンライン）〔資料 23〕 

 

 

雑件 

・忘年会（オンライン）12 月 16 日（木）18：00～19：00 

 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

次回教授会までの予定 

  所長から次回教授会までの行事予定について説明があった。 

 

 


