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2022.3.17 教授会議事要旨 

 

オンラインによる開催 

開 会：13時00分 

閉 会：15時10分 

    出 席：38名 

 

 

退職者、離任者からのあいさつ 

 

 

新型コロナウィルスへの対応について〔資料 1〕 

 

 

前回教授会（2022.2.17）議事要旨は確認の上、原案通り了承された。 

 

 

通知報告事項 

1）所内事情 

 所長から、別紙 1 に基づき客員研究員について報告があった。 

 

２）所外関係 

 所長から、前回教授会以降の全学及び学内外の情勢について報告があった。 

 

３）所内関係 

  所長から、前回教授会以降の所内情勢について報告があった。 

 

①諸報告 

a．第 15 回東京大学社会科学研究所諮問委員会の開催について［資料 6］ 

所長から、資料 6 に基づいて報告があった。 

  b．令和 4 年度第 2 次配分評価、FSI 事業、継続事業ならびに大学運営費の配分について〔資料 7〕 

   所長から、資料 7 に基づいて報告があった。 

c．令和 4 年度教員採用可能数再配分への対応について〔資料 8〕 

   所長から、資料 8 に基づいて報告があった。 

d．令和 5 年度概算要求ならびに令和 4 年度第 3 次配分要求について〔資料 9〕 

所長から、資料 9 に基づいて報告があった。 

e．海外招聘研究員、客員研究員の入国に関する注意事項について〔資料 10〕 

所長室特任専門職員から、外国からの各種研究員の入国に関する状況や対応に関する説明があった。

続いて所長から、現状では家族帯同での研究員の来日は社研に大きな負担となることが懸念されるた

め、当面、家族帯同での各種研究員の来日を控えるよう依頼された。 

 ②海外出張（報告・変更・取消）〔別紙 2〕 

所長から、別紙２のとおり報告があった。 

③奨学寄附金 なし 
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各委員会の報告〔資料 11〕 

1） 予算委員会〔資料 12〕 

   委員長から、資料 12 に基づき来年度の予算配分について報告があった。 

２） 研究戦略委員会〔資料 13〕 

   副委員長から、資料 13 に基づき来年度の社研ゼミナー前期分の報告者等に関する報告があった。 

３） 研究倫理審査委員会 

４） 全所的プロジェクト研究運営委員会 

   委員長から、研究業績報告に関する協力を依頼された。 

報告があった。 

５） 図書委員会〔資料 14〕 

6） 情報システム委員会 なし 

7） センター運営委員会〔資料 15〕 

   委員長から、資料 15 に基づきセンターの活動状況について報告があった。 

8） 現代中国研究拠点運営委員会〔資料 16〕 

9）紀要編集委員会 

10）SSJJ 編集委員会 なし 

11）国際交流委員会 なし 

12）広報委員会 

   委員長から、年報の作成依頼があった。 

13）社会連携研究部門運営委員会 なし 

14）「子どもの生活と学び」研究プロジェクトボード会議〔資料 17〕 

15）その他の所内委員会 

16）全学委員会 

①図書行政商議会〔資料 18〕 

  図書委員会委員長から、ジャーナル APC 問題に関する報告があった。 

 

 

協議事項Ａ 

1）客員研究員の受入 

  所長から、受入 1 件の提案があり、承認された。 

2）客員研究員の期間変更・取消・修正等 

所長から、期間変更、受入れ教員の変更及び取消について各 1 件、計３件の提案があり、承認された。 

3）学外委員等の委嘱〔資料 11〕 

所長から、資料 11 のとおり提案があり、承認された。 

4）共同研究の受入 なし 

5）受託研究の受入 なし 

6）各種研究員の受入・期間変更 

  所長から、日本学術振興会外国人特別研究員の受入 1 件の提案があり、承認された。 

7）その他 なし 

 

 

協議事項Ｂ 

8）2022 年度人員配置 

 ①委員会配置・室体制表（案）〔資料 20〕 
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  所長から、資料 20 のとおり提案があり、承認された。 

9）海外招聘研究員（2022 年度前期分）の公募について 

所長から、海外招聘研究員（2022 年度前期分）の 2 次募集の結果報告と 2022 年度後期分の応募 

に関する説明があった。 

 

 

協議事項 C 

10）部局女性人事加速５か年計画の策定について〔資料 21〕 

副所長から、資料 21 に基づいて説明と提案があった。続いて所長から、提案に対する意見を求めた

が意見等がなかったため、字句修正等一部修正のうえ本部へ提出することが提案され、承認された。 

11）部局長裁量経費による所内プロジェクト支援の 2022 年度一時凍結について 

   所長から、部局長裁量経費による所内プロジェクト支援の 2022 年度一時凍結について説明と提案 

があり、承認された。 

12）財務経営本部の設置ならびに予算委員会との関係について 

   所長から、財務経営本部設置の提案があり、承認された。また、財務経営本部と予算委員会の役割や 

関係についての説明があった。 

13）長期海外出張について（新規 1 件） 

    所長から、長期海外出張 1 件について提案があり、承認された。 

 

 

協議事項 D 

なし 

 

 

その他 

・受賞「第 12 回日本都市社会学会賞（磯村記念賞）」『格差社会と都市空間―東京圏の社会地図 1990- 

2010』（鹿島出版会）佐藤香教授 分担執筆） 

・受賞「2021 年度中小企業研究奨励賞・経済部門 準賞」『中国の日系企業―蘇州と国際産業集積』 

（慶応義塾大学出版会）伊藤亜聖准教授 分担執筆 

・規則集の閲覧方法の変更について 

  所長から、教授会構成員の規則集の閲覧方法変更について報告があった。 

 

 

雑件 

・ワークブースの設置について 

・事務親睦会主催送別会（ハイブリッド） 3 月 31 日（水）17：30～ 

・新任教職員歓迎会（オンライン） 4 月 4 日（月）18：00～ 

・長期海外出張のご挨拶 

 

 

――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

次回教授会までの予定 

  所長から次回教授会までの行事予定について説明があった。 

 


